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PRAKTIK OG JOB PÅ 
AUTISMECENTER NORD-BO

ved 

Lise Nielsen, praktik- og jobkoordiantor

ln@nordbo.dk

og

Gitte Eriksen, praktik- og jobmedarbejder

ge@nordbo.dk

mailto:ln@nordbo.dk
mailto:ge@nordbo.dk
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AUTISMECENTER NORD-BO

• 3 dagbehandlingstilbud: AS, STU, LAB, Mentor 

• Beskyttet beskæftigelse: De Gule Værksteder

• Udviklingsprojekt: Nordvirk

• Bo-afdeling

• Rådgivningsafdeling
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Eksempel på ugeskema 1
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Eksempel på skema 2
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UNDER VORES VINGER

• I FLEX-JOB: 3(+1)

• I JOB MED LØNTILSKUD: 7(6)

• I PRAKTIK OKT. 2011: 27

• PÅ VEJ I PRAKTIK OKT. 2011 10

www.nordbo.dk
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I SKAL MØDE
RASMUS  - i ”A&S”-tilbud og i flexjob ved City-Trafik

GITTE – i ”A&S”-tilbud, på førtidspension og i trivselspraktik på plejehjem

MADS – i ”A&S” – tilbud, på pension og i job med løntilskud på Autismecenter 
Nord-Bo

KASPER – i ”STU”-tilbud og i interesseafklaringspraktik på Aalborg Portland 

RENÉ – i ”LAB”-tilbud og i arbejdsmarkedsafklaringspraktik på Nordvirk

MORTEN – i ”LAB”-tilbud og i trivselspraktik på De Gule Værksteder

www.nordbo.dk
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FLEXJOB

• Hvem? – personer under folkepensionsalderen

• Hvorfor? – varig og væsentlig begrænsning i arbejdsevne

• Hvornår?  - tilkendes kun, når andre muligheder er udtømt 

• Hvordan?  – jobcenter i ansøgers bopælskommune bevilliger flexjob

• Hvordan i praksis? – flexjobberen får løn for fuld tid. Kommunen betaler 1/3 
eller 2/3 af lønnen – alt efter arbejdsevne. 
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A&S

• Aktivitets- og Samværstilbud

• Hvem? – brugere, der er tilkendt førtidspension 

• Hvordan? – tilknyttet 24-99% i dagbehandlingen

• Hvordan i praksis? – følger moduler som i andre tilbud

• Gitte er i trivselspraktik – og er altså ulønnet.

• A&S- brugere på ANB: 29

www.nordbo.dk
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JOB MED LØNTILSKUD TIL 
FØRTIDSPENSIONISTER

• Hvem? – personer under 65 år . ANB´s brugere er også i A&S tilbud

• Hvorfor? – kan ikke opnå beskæftigelse på det ordinære arbejdsmarked

• Hvornår? – når en person er på førtidspension

• Hvordan? – kommunens jobcenter sikrer, at kriterier er opfyldt

• Hvordan i praksis? – arbejdsgiver får løntilskud fra kommunen

www.nordbo.dk
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STU

www.nordbo.dk

Særligt Tilrettelagt Ungdomsuddannelse fra 2007

• 3-årig uddannelse, der omfatter

– Uddannelsesafklaring 

– Erhvervsafklaring - interesseafklaringspraktik

– Bo-træning

– Personlig udvikling

• Individuelt tilrettelagt

• STUere i alt på ANB. 64
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LAB

• Lov om Aktiv Beskæftigelse

• Lovkravet opfyldes gennem dagtilbuddet

• Ofte krav om arbejdsmarkedsafklaring

• René er i arbejdsmarkedsafklaringspraktik på Nordvirk

• Morten er også LAB, men er i trivselspraktik på DGV

• LABere på ANB: 54

www.nordbo.dk
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LIDT MALURT I BÆGERET

• Kattens Værn, Blokhus Ridecenter

• Stark 

• Matas, Salling

• Vi bestræber os på, at antallet af uheldige praktikforløb mindskes 
mest muligt gennem:

– Tæt samarbejde med vejledere 

– Realistiske ønsker

– Oplysninger fra modulansvarlige

– Observationer i modulerne

www.nordbo.dk
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OG SOLSTRÅLEHISTORIER
SAMLER VI GERNE PÅ

• IDEON

• NKF og Nordvirk

• Styr på Dyr 

• Kattens Værn og Styr på Dyr

www.nordbo.dk
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• INGEN KAN ALT

• ALLE KAN NOGET

• SAMMEN KAN VI DET HELE

www.nordbo.dk


